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С 4 по 7 сентября в Набе-
режных Челнах прошёл Кубок 
Профсоюза АСМ РФ по ми-
ни-футболу — ежегодный турнир, 
объединивший команды крупней-
ших российских автозаводов.

В соревнованиях участвова-
ли представители ГАЗа, АВТОВА-
За, Тракторных заводов, АО «АЗ 
«УРАЛ», ЧТЗ-УРАЛТРАК и калуж-
ского ООО «АГР». Накануне старта 
участники посетили Визит-центр 
ПАО «КАМАЗ», а также приняли 
участие в интеллектуальной вик-
торине в молодежном центре КА-
МАЗа. 5 сентября на поле «Кле-

верспорт» состоялась красочная 
церемония открытия турнира. 
Председатель Профсоюза АСМ 
РФ Андрей Фефелов и Председа-

тель ОППО ПАО «КАМАЗ» Ильдар 
Шамилов отметили значимость 
таких соревнований и пожелали 
всем участникам удачи. После 

первого игрового дня гости по-
сетили осенний фестиваль КВН 
ПАО «КАМАЗ», оценив юмор и 
артистизм молодежи автогиганта. 
В завершающий день состоялись 
самые напряженные матчи и тор-
жественная церемония награж-
дения. По итогам турнира места 
распределились следующим 
образом: Мужские команды: I 
место — ППО в ОАО «ГАЗ»; II ме-
сто — ППО АО «АВТОВАЗ»; III ме-
сто — ППО ООО «АГР» (г. Калуга) 
Женские команды: I место — ППО 
в ОАО «ГАЗ»; II место — ОППО ПАО 
«КАМАЗ»; III место — ППО «АО «АЗ 
УРАЛ». 

5 сентября 2025 года состоялось совмест-
ное расширенное заседание администрации и 
ОППО ПАО «КАМАЗ».

С отчётом о результатах работы компании 
и выполнении пунктов Колдоговора выступи-
ли ЗГД по УПОРиКУ ПАО «КАМАЗ» Жанна Ха-
лиуллина и заместитель председателя ОППО 
ПАО «КАМАЗ» Ильнар Мухаметшин. Жанна 
Халиуллина отметила, что неустойчивые ры-
ночные условия сохраняются. «ПАО «КАМАЗ» 
при любом финансово-экономическом поло-
жении остается социально ориентированным 
предприятием. В данных условиях важным 
для нас остается сохранение и людей, и эко-
номики нашего предприятия, а также важно 
не утратить наш профессионализм и компе-
тенции». Заместитель председателя ОППО 
ПАО «КАМАЗ» Ильнар Мухаметшин, выступая 

с докладом, также подчеркнул, что, несмотря 
на сложную экономическую ситуацию, в этом 
году запланированные социальные затраты 
выполняются в полном объеме. Подвёл итоги 
совещания генеральный директор КАМАЗа 
Сергей Когогин. Он отметил, что сложное 
положение сказалось на компании, но пред-
принимаются все меры для стабилизации 
ситуации. В числе приоритетных задач, сто-
ящих перед компанией, Сергей Анатольевич 
отметил рост качества продукции и сохране-
ние квалифицированного персонала. Также 
он подтвердил, что все обязательства перед 
коллективом будут выполнены, и выразил 
благодарность камазовцам за поддержку 
участников СВО и их семей. Заседание за-
вершилось принятием постановления с пред-
ложениями по дальнейшему регулированию 
социально-трудовых отношений на «КАМАЗе».

В НАБЕРЕЖНЫХ ЧЕЛНАХ ПРОШЕЛ КУБОК ПРОФСОЮЗА АСМ РФ ПО МИНИ-ФУТБОЛУ

ПОДВЕЛИ ИТОГИ ВЫПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 
КОЛЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА ЗА 1-е ПОЛУГОДИЕ 2025

С ДНЕМ МАШИНОСТРОИТЕЛЯ!
Во всех подразделениях ПАО «КАМАЗ» 

прошли праздничные мероприятия, приу-
роченные Дню машиностроителя. Главное 
корпоративное мероприятие состоялось 
2 октября, в Органном зале. С Днём ма-
шиностроителя сотрудников автогиганта 
поздравили генеральный директор «КАМА-
За» Сергей Когогин, Председатель про-
фсоюзной организации автогиганта Иль-
дар Шамилов, мэр Набережных Челнов 
Наиль Магдеев. По традиции в рамках 
праздника состоялась церемония награж-
дения работников компании.

ГУМ.ПОМОЩЬ БОЙЦАМ СВО

Казамзовцы-члены профсоюза про-
должают активно участвовать в сборе и 
отправке гуманитарной помощи для воен-
нослужащих, задействованных в специаль-
ной военной операции. Очередная партия 
груза была сформирована и отправлена в 
сентябре. Гуманитарную помощь бойцам 
СВО направили трудовые коллективы ООО 
«ПЖДТ-Сервис» и автомобильного завода. 
Мероприятие было организовано при все-
сторонней поддержке администраций пред-
приятий и профсоюзных организаций. Были 
собраны и отправлены самые необходимые 
на передовой вещи: медикаменты, продукты 
длительного хранения и средства гигиены. 
Особой теплотой наполнены письма от проф- 
союзной организации и детей сотрудников.
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НЕЙРОСЕТИ В ОХРАНЕ ТРУДА 
В сентябре Учебно-методический центр 

ОППО ПАО «КАМАЗ» организовал обучение 
для профсоюзного актива по теме «Нейро-
сети в охране труда: делай меньше – успе-
вай больше!». 

Мероприятие стало важным шагом в 
освоении современных технологий, способ-
ных сделать работу более эффективной и 
оперативной. Ведущие эксперты в области 
цифровых технологий Наталья Битнер, осно-
ватель SMM агентства GRUSHA (г.Челябинск) 
и Татьяна Пастухова, директор по развитию 
SMM агентства GRUSHA (г. Сочи) предложили 
участникам насыщенную программу, сочета-
ющую теорию с практикой. Участники высо-
ко оценили практическую направленность 
обучения и поблагодарили организаторов за 
актуальные и полезные знания. Интеграция 
искусственного интеллекта в работу специ-
алистов по охране труда – это не просто 
модный тренд, а необходимость времени. 
Обучение профактива работе с нейросетями 
– важный шаг на пути к повышению эффек-
тивности и качества работы в сфере охраны 
труда.

«СТРАТЕГИЧЕСКИЙ РЕЗЕРВ-2025» 
Молодёжный актив ОППО ПАО «КА-

МАЗ» стал участником окружного этапа 
Всероссийского молодёжного профсоюз-
ного форума, который прошел с 25 по 28 
сентября в санатории «Ливадия» в Казани.

В мероприятии приняли участие около 
ста молодых профсоюзных активистов из 
14 регионов ПФО. Форум стал площадкой 
для открытого диалога между молодёжью и 
опытными представителями профсоюзного 
сообщества, руководителями территориаль-
ных объединений ПФО, представителями 
ФНПР, вузов, профильных министерств и 
ведомств, молодёжного парламента, Союза 
работодателей и Ассоциации работодателей 
Татарстана. 

Подведены итоги ежегод-
ного конкурса детского рисун-
ка «Я б в рабочие пошел!». 

В этом году конкурс 
был приурочен к 50-летию 
выпуска первого КАМАЗа и 
400-летию со дня основа-
ния Набережных Челнов. На 
суд жюри поступило около 
100 работ от детей членов 
профсоюза с заводов и 

подразделений компании. 
Дети в возрасте от 3 до 17 
лет с помощью красок и ка-
рандашей рассказали, кем 
работают их родители и по-
чему эти профессии — повод 
для гордости. На рисунках 
— мощь автомобилей, сосре-
доточенные лица мам и пап 
у станков и, конечно, огром-
ное уважение к рабочей 
специальности. По итогам 

обсуждений были объявлены 
победители в пяти катего-
риях: 3-5 лет, 6-8 лет, 9-11 
лет, 12-17 лет и учащиеся 
художественных школ. В воз-
растной группе от 3 до 5 лет 
обладателем первого места 
стал Мансур Гараев (БЗГД-
ДР). В группе от 6 до 8 лет 
первое место занял Артур 
Мурадымов (БЗГД-ДР). Среди 
детей возраста от 9 до 11 лет 
лучшей была признана рабо-
та Аиды Ахметшиной (ЛЦ). 
Победителем в группе от 12 
до 17 лет стала Полина Нико-
лаева (РД). Работа Амира Ро-
гова (ЛЗ) стала лучшей сре-
ди учеников художественных 
школ. Работы победителей и 
призёров были направлены 
в Федерацию профсоюзов 
Республики Татарстан для 
участия в республиканском 
этапе конкурса. 

В ДК «КАМАЗ» состоялся осенний фести-
валь КВН ПАО «КАМАЗ», организованный 
профсоюзной организацией автогиганта при 
поддержке банка «ВТБ». 

В фестивале КВН приняли участие 13 
команд. Команды шутили на самые актуаль-
ные темы: о производственных буднях, со-
временных мемах, тонкостях работы своих 
подразделениях и, конечно, о любви к КА-
МАЗу. Искрометные шутки находили отклик 
не только у камазовцев, но и у коллег из 
других городов, что доказало: у нас общие 
ценности и чувство юмора!

По итогам фестиваля обладателем 
Гран-при стала команда «Заводчане» (ПАО 
«НЕФАЗ»); Маргарита Чибилева («Мои кра-
савицы» ЛЗ) - лучшая женская роль; Иван и 
Николай Гурские («Далай рама» ПРЗ) - луч-
шая мужская роль; Лучшая шутка у коман-
ды «Мы из центра» БЗГД-ДР; «Нелогичные» 
(ЛЦ) - 3 место; «По фэн-шую» (кузнечный 
завод) - 2 место; «Мои красавицы» (литей-
ный завод) - 1 место.

Но главная победа этого вечера – это 
укрепление корпоративных традиций и 
дружеских связей между крупнейшими про-
мышленными предприятиями России.

«Я Б В РАБОЧИЕ ПОШЕЛ!»

«ЗАВОДЧАНЕ» ИЗ ПАО «НЕФАЗ» СТАЛИ ОБЛАДАТЕЛЯМИ 
КУБКА ОСЕННЕГО ФЕСТИВАЛЯ КВН ПАО «КАМАЗ»


